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TEXTO GERADOR I

Depois de estudarmos o curriculum vitae do jovem Wallace José dos Santos, no RA
anterior, a seguir conheceremos o curriculum vitae de uma mulher bem mais experiente e
muito conhecida no Brasil e no exterior. O nome dela ¢ Dilma Rousseff. E foi ela mesma
quem redigiu o texto abaixo, antes de ser eleita presidenta, enquanto era pesquisadora e
ministra. Esse curriculo ainda esta disponivel na Internet, na Plataforma Lattes, local proprio
para pesquisadores disponibilizarem seu curriculo vitae. A partir do material abaixo e do RA
anterior, podemos comparar os dois curriculos e reconhecer neles as informagdes relevantes

na construcdo de textos desse género.

Dilma Vana Rousseff
Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1357261451494509
Ultima atualizacéo do curriculo em 06/07/2009

Possui graduagdo em Ciéncias Economicas pela Universidade Federal do Rio Grande
do Sul (1977). Foi aluna de mestrado e doutorado em Ciéncias Economicas da UNICAMP,
onde concluiu os respectivos créditos. Atualmente é ministra chefe da Casa Civil da

Presidéncia da Republica.
Endereco Profissional
Fundagdo de Economia e Estatistica, Secretaria da Coordenacdo e Planejamento.
Rua Duque de Caxias, 1691, Centro, CEP: 91331450 - Porto Alegre, RS — Brasil
Telefone: (51) 225945, Fax: (51) 2250006
URL da Homepage: http.//www.fee.che.br
Formacdo académica/titulacio

Doutorado interrompido em 1999 em Ciéncia Economica (Conceito CAPES )5).
Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP, Brasil. Orientador: Jodo Manoel Cardoso
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de Mello. Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Economia / Subdrea: Economia Monetdria e

Fiscal / Especialidade: Teoria Monetaria e Financeira.

Mestrado interrompido em 1983 em Ciéncia Economica (Conceito CAPES 5).
Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP, Brasil.

1974 — 1977 - Graduagdao em Ciéncias Economicas. Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, Brasil.

Atuacgdo Profissional
Casa Civil da Presidéncia da Republica, Casa Civil, Brasil.

2005 — 2009 - Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento: Ministra de Estado,

Dedicacao exclusiva.
Ministério de Minas e Energia, MME, Brasil.

2003 — 2005 - Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento: Ministra de Estado,

Dedicacao exclusiva.
Secretaria de Energia Minas e Comunicagoes, SEMC, Brasil.

1999 — 2002 - Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento: Secretdaria de Estado,

Dedicacdo exclusiva.

1993 — 1994 - Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento: Secretdria de Estado,

Dedicacao exclusiva.
Cdamara Municipal de Porto Alegre, CAMARA MUNICIPAL, Brasil.

1989 — 1990 - Vinculo: Servidor publico ou celetista, Enquadramento Funcional:

Diretora Geral da Camara Municipal de Porto Alegre, Dedica¢do exclusiva.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre, P/PORTO ALEGRE, Brasil.
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1986 — 1988 - Vinculo: Servidor publico ou celetista, Enquadramento Funcional:

Secretaria Municipal da Fazenda, Carga horaria: 60h, Regime: Dedicagdo exclusiva.
Assembléia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul, ASSEMBLEIA, Brasil.

1980 — 1985 - Vinculo: Servidor publico ou celetista, Enquadramento Funcional:

Assessora Técnica da Bancada do PDT, Carga horaria: 40h
Fundacdo de Economia e Estatistica, FEE, Brasil.

1995 — 1997 - Vinculo: Servidor publico ou celetista, Enquadramento Funcional:

Analista Técnica da Politica Monetaria e do Mercado Financeiro, Carga horaria: 40

1991 — 1993 - Vinculo: Servidor publico ou celetista, Enquadramento Funcional:
Diretora do Centro de Estudos Economicos e Sociais, Nucleo de Estudos do Estado e Setor

Financeiro, Dedicac¢do exclusiva.

1975 — 1977 - Vinculo: Servidor publico ou celetista, Enquadramento: Técnica, Carga

horaria: 40h
Producgdo bibliogrdfica
10 Artigos completos publicados em periodicos

e ROUSSEFE D. V. O Crédito e a Inadimpléncia. Informe Economico Rs, Porto Alegre -
RS, 1997.

e ROUSSEFF, D. V. Politica Monetaria e o Sistema Financeiro: A Estabilizacdo das
Taxas de Juros e a Internacionaliza¢do do Mercado de Varejo Bancario. Indicadores

Economicos Fee, Porto Alegre, 1997.

e ROUSSEFE D. V. Politica Monetaria e o Sistema Financeiro: A Elevacdo das Taxas de

Juros e a Concentragdo Bancaria. Indicadores Econémicos Fee, Porto Alegre - RS, 1997.

e ROUSSEFFE D. V. O Déficit e a Divida Interna dos Estados. Informe Economico,
Porto Alegre, 1997.
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e ROUSSEFE D. V. O Desempenho da Economia Gaucha e os Numeros da Federagao
das Industrias do Estado do RS (FIERGS). Informe Economico Rs, Porto Alegre - RS,
1996.

e ROUSSEFE D. V. O Aumento da Inadimpléncia e a Taxa de Juros. Informe
Economico, RS, 1996.

e ROUSSEFFE D. V. A Divida Mobiliaria dos Estados e Municipios. Informe Economico,
RS, 1996.

e ROUSSEFFE D. V. A Privatizagdo do Setor Elétrico no Chile e na Argentina .
Indicadores Economicos, RS, 1995.

e ROUSSEFE D. V. A Inadimpléncia e o Sistema de Crédito. Indicadores Economicos
Fee, RS, 1991.

e ROUSSEFE D. V. A Economia Gaucha nos Anos 80. Indicadores Economicos Fee,
1989.

1 Capitulo de livro publicado

e ROUSSEFE D. V. Por Uma Politica de Energia Elétrica . In: Luiz J. Marques. (Org.).
Rio Grande do Sul - Estado e Cidadania. Porto Alegre: Palmarinca, 1999.

4 Trabalhos completos publicados em anais de congressos

e ROUSSEFE D. V. A Nova Planta de Valores do Municipio de Porto Alegre. In:
Conferéncia Regional Sobre Impostos Municipais, 1988, Porto alegre, 1988.

e ROUSSEFE D. V. O Ganho Inflacionario e o Repasse das Quotas-Parte do ICM . In: |
Encontro dos Prefeitos de Capitais e Secretarios de Fazenda, 1987, Corumba, 1987.

e ROUSSEFFE D. V. Por Uma Constituicdo Municipalista. In: Encontro Estadual de
Municipios da Regido Sul, 1986, Florianopolis, 1986.

o ROUSSEFF D. V. O Desenvolvimento Capitalista no Rio Grande do Sul e a Produgdo de
Alimentos. In: Il Congresso dos Economistas do Terceiro Mundo, 1981, Havana, 1981.
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Outras producgoes bibliogrdficas

ROUSSEFFE D. V.; MIGLIOLI, J.; OUTROS. Cole¢do Grandes Artistas Sociais -
Kalecki, Economia, 1980. (Tradugdo/Livro).

Pagina gerada pelo Sistema Curriculo Lattes em 13/03/2013 as 16:03:51

Justificativa para a inclusdo do texto no roteiro de atividades

Incluimos, como Texto Gerador I deste RA, a ultima atualizagdao na Plataforma Lattes
do curriculum vitae da atual presidenta do Brasil, primeiramente porque se trata de curriculo
bem diferente do trabalhado no RA anterior, em termos de finalidade, meio de circulagdo etc.
entendemos que isso favorece o reconhecimento da estrutura do curriculo e leva o aluno a
atentar para as diferentes finalidades que este texto pode ter, como recomenda o curriculo
minimo para o 9° ano do E. F. Além disso, entendemos que se trata de uma figura relevante

no cendrio atual, o que favorece o debate sobre politica e cidadania em sala de aula.

ATIVIDADE DE USO DA LINGUA

QUESTAO 1

Sabendo que Dilma Rousseff hoje € presidenta do Brasil e, na época em que digitou o
curriculo acima, era ministra, qual o pronome de tratamento adequado para se referir a ela
hoje? E na época em que era ministra? E antes de entrar para a carreira politica? Marque a

alternativa inadequada quanto ao uso dos pronomes de tratamento entre as opgdes abaixo:
() Em 2013, Excelentissima Senhora Dilma Rousseff, Presidenta da Republica.
() Em 2008, Excelentissima Senhora Dilma Rousseff, Ministra Chefe da Casa Civil.

( ) Em 2013, “Dilma, vocé esta equivocada (...). Vocé foi eleita presidente do Brasil,

ndo dona do Brasil.” (Ucho Haddad)

() “Declaro que a Senhora Dilma Rousseff, brasileira, casada, esta cursando a

Graduacdo em Ciéncias Economicas na UFRGS neste ano de 19747 .
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Habilidade trabalhada

Reconhecer e utilizar os pronomes de tratamento.

Resposta Comentada

Com esta questdo, objetivamos que o discente identifique os pronomes de tratamento

adequados para um cidaddo comum, para um ministro e o presidente da republica.

O aluno deve identificar que o pronome de tratamento inadequado ¢ o da letra c, pois
se refere a presidenta como se ela fosse uma cidada comum ou uma colega, tratando-a por
vocé, com intimidade excessiva, provavelmente com o objetivo de criticar e diminuir a
presidenta. O professor deve incentivar o aluno a perceber que a intengdo de Ucho Haddad,
ao chamar a presidenta de vocé e discordar da conduta dela, € provar para o leitor o ponto de

vista dele de que ela esta equivocada e € autoritaria.

O professor pode ainda aproveitar o enunciado para discutir a utilizacdo dos termos
presidenta e presidente para se referir & Dilma, mostrando que presidenta ¢ a forma mais
culta, mas que ha uma tendéncia popular ao uso de presidente como comum de dois géneros

na contemporaneidade no Brasil.

Quanto as demais alternativas: a, b e d, estdo corretas, pois tanto ministros, quanto a
presidenta devem ser tratados como Excelentissimos Senhores ou Exceléncia, de acordo com
o protocolo da propria Casa Civil, em www.casacivil.se.gov.br/baixar/164Similar. Por outro
lado, enquanto ela cursava a universidade, em 1974, como ainda era uma cidadd comum e ja

era casada, era adequado o tratamento por senhora.
O professor pode ressaltar que senhorita seria o adequado se ela fosse solteira.

Além disso, o professor pode aproveitar para fazer uma revisao dos principais

pronomes de tratamento e suas abreviaturas:

Autoridades de Estado

e Vossa Exceléncia (V. Ex.*): Para o/a presidente da Republica, senadores/as da

Republica, ministros/as de Estado, governadores/as, deputados/as federais e estaduais,
7
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prefeitos/as, embaixadores/embaixatrizes, consules, chefes/as das Casas Civis e
Militares. Somente para presidentes da republica se usa o pronome de tratamento por

extenso, nunca abreviado.

Vossa Magnificéncia (V. Mag.?): Para reitores/as de Universidade, pro-reitores/as e

vice-reitores/as.

Vossa Senhoria (V. S.%): Vereadores/as; Para diretores/as de autarquias federais,

estaduais e municipais.

Judiciarias

Vossa Exceléncia (V. Ex.*): para Magistrados (Juizes de Direito, do Trabalho,
Federais, Militar e Eleitoral), Membros de Tribunais (de Justica, Regionais Federais,
Regionais do Trabalho, Regionais Eleitorais), Ministros de Tribunais Superiores (do
Trabalho, Eleitoral, Militar, Superior Tribunal de Justi¢a e Supremo Tribunal Federal),

Presidente do CNJ.

Executivo e Legislativo

Vossa Exceléncia (V. Ex.?): para chefes do Executivo (Presidente da Republica,

Governadores e Prefeitos), Ministros de Estado e Secretirios Estaduais, para

Integrantes do Poder Legislativo (Senadores, Deputados Federais, Deputados
Estaduais, Presidente de Camara de Vereadores), Ministros do Tribunal de Contas da

Unido e para Conselheiros dos Tribunais de Contas Estaduais.

Militares

Vossa Exceléncia (V. Ex.*): para oficias generais - (Almirantes de Esquadra, Generais
de Exército e Tenentes Brigadeiros; Vice-Almirantes, Generais de Divisdo ¢ Majores
Brigadeiros; Contra-Almirantes, Generais de Brigada e Brigadeiros e Coronéis
Comandantes das Forgas Auxiliares dos Estados e DF (Policias Militares e Bombeiros

Militares).
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Vossa Senhoria (V. S.a): para demais patentes ¢ graduagdes militares (Oficiais e

Pragas).

Autoridades eclesiasticas

Vossa Santidade (V. S.):Para o papa.
Vossa Eminéncia (V. Em.” Rev™):Para cardeais

Vossa Beatitude:Para os patriarcas das igrejas sui juris orientais e patriarcas da

ortodoxia.

Vossa Exceléncia Reverendissima (V. Ex.* Rev"™):Para bispos em geral.
Vossa Paternidade:Para superiores de ordens religiosas.

Vossa Reverendissima (V. Rev"™):Para sacerdotes em geral.

Dom (Dom):Para bispos em geral (De forma peculiar, serd também concedido aos

Monges Beneditinos).
Padre (Pe.):Para padres (Em enderecamento pode ser usado Rvmo. Pe.).
Diacono(Diac.):Para didconos.

Acdlito(Ac.): Para acdlitos (instituidos).

Autoridades monarquicas ou imperiais

Vossa Majestade Real & Imperial (V. M. R. & 1.): para monarcas que detenham

titulos de imperador e rei ao mesmo tempo.

Vossa Majestade Imperial (V. M. 1): para imperadores e imperatrizes

Vossa Majestade (V. M.) ou Vossa Majestade Real (V. M. R.) : para reis e rainhas.
Vossa Alteza Real & Imperial (V. A. R. & L.): para principes de casas reais e

imperiais.
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e Vossa Alteza Imperial (V. A. 1): para principes de casas imperiais.

o Vossa Alteza Real (V. A. R.): para principes e infantes de casas reais.

e Vossa Alteza Serenissima (V. A. S.): para principes monarcas ¢ Arquiduques.
e Vossa Alteza (V. A.): para duques.

e Vossa Exceléncia (V. Ex.?): para Duques com Grandeza, na Espanha.

e Vossa Graca (V. G.): para Duques e Condes.

e Vossa Alteza Ilustrissima (V. A. [Im®.): para nobres mediatizados, como Condes, na

Alemanha.
e O Mui Honoravel (M. Hon.): para marqueses, na Gra-Bretanha.

e O Honoravel (Hon.): para condes (The Right Hon.), viscondes, bardes e filhos de

duques, marqueses e condes na Gra-Bretanha.
e Tlustrissimo (I1."°): para membros da nobreza brasileira.

e Dom (Dom): para membros de alguma nobreza portuguesa e brasileira.

Outros titulos

e Senhor (Sr.): para homens em geral, quando ndo existe intimidade

e Senhora (Sr.*): para mulheres casadas ou mais velhas (no Brasil) ou mulheres em

geral (em Portugal).
e Senhorita (Srt.*): para mogas solteiras, quando ndo existe intimidade (no Brasil).

e Vossa Senhoria (V. S.%): para autoridades em geral, como secretarios da prefeitura ou

diretores de empresas.

« Doutor (Dr.): E importante ressaltar que doutor via de regra ndo configura forma de

tratamento, mas titulo académico. Seu uso deve-se limitar apenas a comunicacdes

“ e . N . e
dirigidas a pessoas que alcangaram o grau académico de doutoramentoPorues-eurepew)
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(portugués _brasileiro)

ou doutorado . Como excecdo a regra, por motivos culturais, os

bacharéis em Direito e em Medicina costumam ser designados por tal titulo. Em
outros casos, a formalidade estard devidamente resguardada nas comunicagdes

usando-se o titulo de Senhor. ™
e Arquitecto (Arq.°(*)): para arquitetos (em Portugal).
o Bibliotecario (Bib.°(*)): para bibliotecarios.
o Engenheiro (Eng.°(*)): para engenheiros (em Portugal).
e Comendador (Com.(*)): para comendadores
e Professor (Prof.(*)): para professores.

dor

e Desembargador (Des.”™): para desembargadores
o Pastor (Pr.): para pastores de igrejas protestantes.

e Vossa Magnificéncia(V. Mag.?): para reitores de universidades e outras instituigdes

de ensino superior.

ATIVIDADE DE LEITURA

QUESTAO 2

O curriculum vitae pode ter outros objetivos além de fornecer para um empregador o
perfil de uma pessoa que quer se candidatar a um emprego. Ao descrever suas experiéncias
profissionais, sua forma¢do académica e seus dados pessoais num curriculum vitae, uma
pessoa também pode buscar um estadgio, uma bolsa de estudos, um cargo eletivo, admissao
num programa de pesquisa ou pos-graduacdo, participacdo em um congresso, clientes para
consultoria, ou apenas tornar publica sua qualificacdo, ou divulgar suas pesquisas e

publicagdes.

a) Observando o Texto Gerador I, marque, entre as alternativas abaixo, qual ¢ a mais
provavel inten¢do da entdo ministra ao atualizar e divulgar seu curriculum vitae na
Plataforma Lattes em 2009.

11

Fundagao

ECIERJ

Consoércio CEderj


http://pt.wikipedia.org/wiki/Doutorado
http://pt.wikipedia.org/wiki/Portugu%C3%AAs_brasileiro
http://pt.wikipedia.org/wiki/Pronome_de_tratamento#cite_note-Manual_Reda.C3.A7.C3.A3o_Presid.C3.AAncia-1
http://pt.wikipedia.org/wiki/Reitor
http://pt.wikipedia.org/wiki/Universidade

Frojeto
SEADUC
Secretaria de Estado de Educacao

1. ( ) Candidatar-se a um emprego de Vereadora.
2. () Candidatar-se a um estagio na Presidéncia da Republica.

3. () Divulgar sua experiéncia profissional, seus dados pessoais, sua formagao

académica, suas pesquisas e publicagoes.
4. () Concorrer a uma bolsa de estudos para cursar uma universidade.

b) Apresente semelhancgas e diferencas entre o curriculo do Wallace, do RA anterior, e o
da Ministra, no Texto Gerador I deste RA, quanto a estrutura e a organizagdo das

informagoes, aos dados fornecidos e a principal finalidade de cada um dos curriculos.

Habilidade trabalhada

Reconhecer a estrutura do curriculo, atentando para as diferentes finalidades que este

possa ter.

Resposta Comentada

Com esta questdo, objetivamos que o discente identifique a estrutura do curriculum
vitae e como as diferentes finalidades do emissor/receptor do curriculo podem influenciar nos

dados ressaltados em cada curriculo.

Observando o Texto Gerador I, o aluno deve identificar, entre as alternativas, a mais
provavel intengdo da entdo ministra ao atualizar e divulgar seu curriculum vitae na
Plataforma Lattes em 2009. Logo, na letra 4, o estudante deve identificar que a alternativa
correta ¢ a 3, até porque, por eliminacao, ela ndo se candidataria a vereadora, se ja estava
muito acima na hierarquia politica, j& era ministra chefe da casa civil. Também nao existe
estagio para o cargo de presidente da republica, sé elei¢do. Muito menos ela concorreria a
uma bolsa para cursar a universidade de novo, se ela ja era graduada e estava cursando

doutorado, pesquisando e trabalhando na area de sua graduacao.

Além disso, ela ja estava concorrendo, internamente no partido, com boa cotacao, para

se tornar a candidata a presidéncia no lugar do Lula, entdo presidente. Por isso, tinha
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intencdes de tornar publicas suas qualificagdes para o cargo, como sua experiéncia
profissional (em Economia, no servigo publico e na politica), bem como sua formacao

académica, pesquisas ¢ publicagdes na area de economia e politica.

Como resposta a letra B, o aluno deve apresentar, como semelhancas e diferencas

entre o curriculo do Wallace, do RA anterior, ¢ o da Ministra, no Texto Gerador I deste RA:

1. Quanto a estrutura e a organizagdo das informagdes, ambos estdo dispostos em topicos,
separados e organizados por dareas: Identificacdo ou dados pessoais (nome,
documentagao, endereco, tel., e-mail...); Escolaridade, Formagao e cursos; Experiéncia
Profissional; Informagdes Adicionais; Atividades Extraprofissionais... Entretanto, como o
curriculo da Plataforma Lattes ¢ para pesquisadores, nele hd uma segdo s6 para

publicacdes e participacdes em congressos.

2. Quanto a principal finalidade de cada um dos curriculos, o de Wallace visa a conseguir
uma entrevista para um emprego, enquanto o da Dilma visa tornar publica sua
qualificagdo profissional, sua competéncia politica. Por isso, quanto aos dados fornecidos,
Wallace ressaltou seu objetivo, sua formagao e experiéncia profissional e qualificagdes.
Por outro lado, Dilma foca nas publicagdes, formag¢do académica e titulagdes, para
mostrar seu valor como estudiosa e pesquisadora, além de sua grande experiéncia politica
e no servigo publico. Além disso, o professor pode ressaltar que a Plataforma Lattes tem o
objetivo de veicular curriculos de cientistas, pesquisadores, escritores € estudiosos em
geral. Por isso, ressalta a produgdo técnica e bibliografica e a participacdo em eventos

académicos, além da titulagdo e da experiéncia profissional.

A professora pode aproveitar o debate para falar sobre relagdes de emprego pela CLT
ou por concurso publico, debater a importancia do voto consciente e esclarecer a hierarquia
politica e as atribui¢des de Vereadores (Camara Municipal), Deputados Estaduais e Federais,
Senadores (Senado), Ministros e Presidente da Republica, bem como Prefeito (Municipio),

Governador (Estado) e Secretarios de Estado e de Municipios.
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Através desse trabalho, visamos ao enriquecimento do repertério de modelos de
curriculo dos alunos e ao debate sobre as varias finalidades e intengdes que podem estar por
tras desse género de texto, o que sera muito util para a carreira profissional dos alunos e para

o exercicio da cidadania.

TEXTO GERADOR IT

A carta ¢ um dos meios escritos mais antigos de comunicagado entre as pessoas. Com o
passar do tempo e a medida que as empresas vao crescendo e precisando se comunicar com
clientes e trabalhadores, a carta vai se modernizando e origina diferentes tipos de
correspondéncia formal, como a carta de apresentagao, a carta de solicitagdo, o memorando e
o requerimento. A carta de solicitagdo ¢ um pedido feito por um cidaddo qualquer a uma
empresa. O memorando ¢ uma comunicacdo de um funciondrio a outro, dentro de uma

mesma empresa. J& o requerimento ¢ uma reivindicagdo que um cidaddo faz a uma

autoridade, como vimos no RA anterior.

O Texto Gerador II contempla outro género textual deste bimestre, a “Carta de
Apresenta¢do” — também conhecida como carta de capa ou carta motivacional. Este tipo de
carta € frequentemente enviado junto ao CV ou formulario de emprego como uma forma de
os candidatos se apresentarem aos potenciais empregadores, explicando por que devem ser

contratados para determinada vaga de emprego.

Leia, agora, uma carta de apresentacdo de um candidato que se oferece para uma vaga

de Recepcionista numa clinica.

Niteroi, 15 de fevereiro de 2013.
A Clinica Meédica Piratininga
Sr(a). Gerente de Recursos Humanos
Assunto: Candidatura a uma Vaga de Recepcionista
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Prezado(a) Senhor(a):

Eu, José da Silva, 22 anos, brasileiro, solteiro, residente a Rua Joana Mota, 13,
Varzea das Mogas, Niteroi, apresento minha candidatura a vaga de Recepcionista nesta
empresa, conforme cartaz afixado na entrada da clinica, anexando na oportunidade meu

Curriculo.

Tenho o Ensino Médio completo, estou cursando a graduag¢do em Administragdo de
Empresas e tenho curso Basico de Inglés e Informdatica, entre outros. Além disso, estou
sempre disponivel para aprender e participar de outros cursos que a empresa julgue

convenientes.

Como ja trabalhei em Imobiliaria como Recepcionista, acredito que poderei
contribuir para que o atendimento desta clinica ganhe ainda mais qualidade, até porque sou
paciente no trabalho com clientes, pontual, tenho iniciativa para resolver problemas e
procuro cumprir minhas fungoes da melhor maneira que posso. Quando tenho duvidas,

sempre pergunto aos colegas mais experientes ou ao chefe para evitar falhas.

Tenho disponibilidade para trabalhar no horario comercial, pois curso a noite minha
graduacgdo. Mas, se a empresa precisar, posso solicitar a universidade mudanga do meu curso
para as tardes ou manhds, adequando-me as necessidades desta clinica na medida do

possivel.

No aguardo, desde ja agradeco, desejando muito receber um convite para participar

de processo seletivo nesta empresa.

Cordialmente,

José da Silva
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ATIVIDADE DE LEITURA

QUESTAO 3

Em uma carta, como em qualquer outro texto, o que determina o uso mais formal ou
informal da linguagem ¢ a sua finalidade. No caso da carta, se o objetivo ¢ manter contato
com um amigo ou contar novidades a um parente, a linguagem usada sera mais informal; ja
se 0 que se deseja com a carta ¢ resolver um negdcio ou procurar um emprego, a linguagem

empregada nessa carta precisa ser mais formal.

a) Pensando nisso, releia a carta de apresentacao de José da Silva, aponte a finalidade
dele ao redigir tal correspondéncia, a esfera onde circulard a carta e comente se estdo
adequados: a estrutura e a linguagem da carta, a organizacdo das informagdes e os

dados. Justifique suas respostas.

b) Compare a carta de apresentacdo de José da Silva com o curriculo, comentando
semelhancas e diferengas quanto a finalidade e esfera de circulagdo das cartas,
estrutura e linguagem usadas, organizagdo das informagdes e os dados apresentados

em cada carta.

Habilidade trabalhada

Reconhecer a estrutura das cartas pessoal e oficial (requerimento, oficio e

solicita¢do), diferenciando-as quanto a sua finalidade e esfera de circulagao.

Resposta Comentada

Na letra 4, o aluno deveréd apresentar como finalidade da carta de apresentacdo de
José da Silva, convencer o empregador a dar uma oportunidade de emprego a ele, ressaltando
suas qualidades para o cargo, mas sem parecer modesto demais. Para isso, ele busca apontar
suas qualificacdes, objetivos e experiéncias. Como esfera de circulacdo da carta, o aluno deve
identificar o meio profissional, o que vai exigir uma linguagem bem formal, concisa, clara e

objetiva, além de uma organizacdo que favoreca a visualizacao rapida pelo empregador dos
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predicados do candidato. Como o jovem nao usou girias ou outras inadequacdes linguisticas,
informalidades ou expressdoes de intimidade, o aluno deve concluir que em relagao a
linguagem a carta de apresentacdo esta adequada. Quanto a organizacdo também estd
adequada, uma vez que cada paragrafo contém uma ideia, o que facilita a visualizagdo: dados
pessoais, formacdo, experiéncias, qualificacdes para o cargo, pedido de oportunidade e
despedida. O estudante deve notar também que os dados foram suficientes para um bom
julgamento do candidato. Desta forma, o aluno pode concluir que o candidato tem grandes
chances de ser chamado para uma entrevista na clinica, ja que ha a vaga e ele escreveu bem,

com adequagdo linguistica, apresentando dados suficientes para que seja bem avaliado,

valorizando seus predicados, mas sem modéstias excessivas.

Na letra B, o aluno deve comparar a carta de apresentacdo de José¢ da Silva com o
curriculo da Dilma, no Texto Gerador I, comentando como semelhancas: o objetivo de
divulgar capacidade profissional em ambas, a circulacdo em meios profissionais, a linguagem

formal de ambos os textos.

Ja como diferencas, o aluno deve identificar que, por estar em uma plataforma aberta
a visitacdo na Internet, o curriculum vitae da Dilma terd uma divulga¢ao mais ampla, o que
os alunos também podem fazer buscando plataformas adequadas aos seus objetivos
profissionais, que possam divulgar seus curriculos. A professora pode ressaltar o cuidado que
devem ter com vigaristas e oportunistas que sempre agem em tais veiculos de comunicacao,

avidos por explorar os ingénuos.

Como diferenca, devem encontrar também que a finalidade de Dilma era bem
diferente da do José da Silva. Este queria arranjar um emprego numa clinica, enquanto ela
queria atestar publicamente sua experiéncia, qualificacdo e capacidade como politica e

pesquisadora da area de economia.

Quanto a estrutura, o aluno deve perceber que, enquanto a carta de José da Silva foi
escrita em prosa, com paragrafos; o curriculo da Dilma foi estruturado em topicos, como
deve ser todo curriculo, o que favorece a analise rapida e ampla do candidato; mas, por outro
lado, o deixa menos detalhado que a carta de apresentagdo. Outra diferenga que o aluno deve
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perceber ¢ a dos dados veiculados no curriculo vitae de pesquisador, com publicacdes, que
Jos¢ da Silva nao possui ainda; mas pode passar a possuir na universidade ou na pds-

graduacao.

Com esse debate, objetivamos, além da reflexdo sobre as semelhangas e diferencas
entre os dois gé€neros textuais, mostrar que os alunos podem e devem ambicionar a

continuagdo dos estudos e que todos sdo capazes.

ATIVIDADE DE USO DA LINGUA

QUESTAO 4

Ja estudamos que a palavra regéncia tem origem em uma expressao ligada a figura do
rei, na época das monarquias, quando o rei regia (mandava) e os vassalos obedeciam. Essa
ideia, aplicada ao estudo da lingua, exprime, em sentido geral, a relagdo de dependéncia entre
dois termos: um que rege ou comanda, e outro que obedece. O termo que comanda (rege) a
relacdo chama-se palavra regente. O termo que ¢ comandado (obedece) chama-se termo
regido, que ora ¢ precedido por uma preposi¢cdo, ora nao. Esses termos regidos sao também

chamados de complementos.

Observe o exemplo:

Dei muito amor ao meu filho.

O termo regente ¢ a forma verbal “dei”, que exige alguns regidos para completarem o
seu sentido, pois quem da, tem que dar algo: “muito amor”; e da esse algo a alguém: “ao meu

filho”. Logo, os termos regidos sdo “muito amor” e “ao meu filho”.

Note que entre a forma verbal “dei” e o seu complemento “muito amor” nao ha
preposicdo: “dei muito amor”. O verbo se liga diretamente a esse objeto/complemento.

Por isso, chama-se objeto direto, pois ndo ha preposicao que faga tal ligagao.
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Ja entre a forma verbal “dei” e o seu outro complemento, aparece uma preposicao “a”
(sindnimo da preposicao “para’), exigida pelo verbo, como elemento de ligagdo com o seu
regido: “Dei ao meu filho”, equivalente a “Dei para o meu filho”. Como ha o elemento de

ligacdo entre regente e regido, este complemento ¢ chamado de objeto indireto.

Agora, observe outro exemplo, retirado do Texto Gerador II:

Posso solicitar a universidade mudanga do meu curso para as tardes ou manhas.

a) Qual é o termo regente? E qual(is) o(s) termo(s) regido(s)? Explique sua escolha a

partir do conceito de regéncia fornecido no enunciado.

b) Classifique o(s) objeto(s) como direto ou indireto. Justifique sua resposta.

Habilidade trabalhada

Reconhecer e empregar adequadamente a regéncia verbal e nominal.

Resposta Comentada

Como resposta da letra 4, o aluno devera encontrar que “Posso solicitar” é o termo
regente, pois comanda (rege, como um rei) e exige complementos na oragdo “Posso solicitar
a universidade mudan¢a do meu curso para as tardes ou manhdas”. Como termos regidos,
que estabelecem relagdo de dependéncia com o verbo, o aluno deve encontrar: 1 - “a
universidade” e 2 - “mudang¢a do meu curso para as tardes ou manhds”, pois sio

complementos exigidos pela forma verbal composta e dela dependentes, como vassalos que

obedecem ao verbo e completam seu sentido.

Como resposta a letra B, o aluno devera classificar “a universidade” como objeto
indireto, e “mudanga do meu curso para as tardes ou manhds” como objeto direto. Como
justificativa para sua resposta, pode comentar que o segundo nao ¢ precedido por preposicao,

enquanto o primeiro é. Logo, esse algo solicitado ¢ o objeto direto: “mudanca do meu curso
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para as tardes ou manhds”, pois se liga diretamente a forma verbal, sem precisar de uma
preposicao que faga tal ligacdo. Por isso, chama-se objeto direto. Ja entre a forma verbal
“posso solicitar” e o seu outro complemento aparece uma preposi¢do “a” (sindnimo da
preposicdo “para’), exigida pelo verbo, como elemento de ligagdo com o seu regido, pois
quem solicita, solicita algo a/para alguém: “posso solicitar a universidade”, equivalente a
“posso solicitar para a universidade”. Como ha o elemento de ligagdo entre regente e regido,

este complemento ¢ chamado de objeto indireto, pois ndo se liga diretamente ao verbo, mas

através de uma preposicdo que serve de elo na ligacao.

Além disso, o professor pode aproveitar para apresentar e trabalhar a regéncia de mais

alguns verbos e substantivos aos alunos.

ATIVIDADE DE USO DA LINGUA

QUESTAO 5

Agora, observe o uso da crase no trecho a seguir, retirado do Texto Gerador II:

Posso solicitar a universidade mudanga do meu curso para as tardes ou manhds.

Sabendo que o termo crase significa fusdo ou jun¢do, note que, no fragmento acima,
ha uma crase ou fusao de uma preposi¢ao (a) com um artigo (a). Isto ocorre porque o verbo
“solicitar” exige a preposi¢do “a” (solicitar a alguém) e o substantivo universidade, por ser
feminino, requer um artigo feminino “a” (a universidade). Como esses dois “as” ficam

proximos (solicitar a_a universidade), hd uma fusdo entre eles, ou seja uma crase: “solicitar a

universidade”.
O acento grave () ¢ usado no “a” para marcar essa fusdo: “a”.

Repare ainda que, quando o nome ¢ masculino, nao hé a crase, porque nao ha o artigo

feminino, mas sim o masculino: “Solicitar ao colégio”. Isto ocorre porque o verbo “solicitar”
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exige a preposicdo “a” (solicitar a alguém), mas o substantivo colégio requer um artigo

masculino “o0” (o colégio), resultando em a+o= ao.

Nao ¢ demais lembrar que a preposi¢do “a”, muitas vezes, ¢ sinonima da preposi¢ao
“para’, o que significa que “solicitar a universidade” ¢ o mesmo que “solicitar para a
universidade”. Mas, neste ultimo caso, o acento grave fica dispensado por ndo haver a crase,

[{P=2)

ja& que a preposicao “para” (e ndo mais “a”) ndo se uniu ao artigo “a”’, mas continuam

separados em: “solicitar para a universidade”.

a) Considerando essas informagdes, estd correta a auséncia de acento grave no

fragmento “as tardes ou manhas”? Ha ou ndo crase? Justifique sua resposta.

Posso solicitar a universidade mudanga do meu curso para as tardes ou manhds.

b) Agora, observe outro exemplo retirado do Texto Gerador II:

(...) adequando-me as necessidades desta clinica na medida do possivel.

O uso do acento grave ¢ adequado no exemplo acima? Se sim, explique como se da a

crase no fragmento.

Habilidade Trabalhada

Apropriar-se adequadamente das regras de realizagdo da crase.

Resposta Comentada

Com esta questdo, objetivamos que o discente seja capaz de identificar como ocorre a

crase e de empregar adequadamente o acento grave.
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Como resposta da letra a, o aluno devera encontrar que estd correta a auséncia de
acento grave no fragmento “as tardes ou manhds”, pois nao ha crase. Como justificativa, ele
poderd alegar que ndo hd a preposicdo “a” para se juntar ao artigo “as”, exigido pelo
substantivo feminino “tardes”. Isso ocorreu porque o substantivo “mudangas” exige a
preposicao, mas foi usada a preposicao “para” que nao gera acento grave, pois nao se funde

99, ¢

ao artigo feminino, “para’ nio se une ao artigo “as’’: “mudanc¢a para as tarde”.

Na questdo b, o aluno deverd notar que, na passagem “adequando-me as
necessidades desta clinica na medida do possivel”, o uso do acento grave esta correto. Além
disso, explicara que, neste caso, diferentemente da letra a, ha a crase, porque hé a fusdo de
uma preposi¢do (a), exigira pela forma verbal “adequando-me” (adequando-me a algo), com
o artigo (a), requerido pelo substantivo feminino “necessidades” (as necessidades). Com
isso, esses dois “as” ficam proximos (adequando-me a as necessidades desta clinica) e se
fundem, resultando na crase: “adequando-me as necessidades desta clinica”. Por isso, o

(1P %3]

acento grave () foi usado corretamente no “a”, para marcar essa fusao: “a”.

Além disso, o aluno pode reparar e o professor deve relembrar que, quando o nome ¢
masculino, ndo ha a crase, porque nio ha o artigo feminino, mas sim o masculino, como em:
“adequando-me aos pedidos desta clinica”. Isto ocorre porque a forma verbal “adequando-
me” exige a preposicao “a” (adequando-me a algo), mas o substantivo masculino “pedidos”

requer o artigo masculino plural “os” (os pedidos), resultando em a+os= aos.

TEXTO COMPLEMENTAR

O texto que se segue também ¢ do administrador de empresas, comentarista da Radio
CBN e do programa Fantastico da Rede Globo, Max Gehringer. Neste documento, o autor
comenta, com base na sua experiéncia em gestdo de empresas, o género textual carta de

apresentagdo, depois propde um modelo desse género.

22

Fundagao

ECIERJ

Consoércio CEderj



Frojeto

SAADUC

Secretaria de Estado de Educacao
Carta de Apresentacio

Um curriculum vitae, sempre, deve estar anexado a uma Carta de Apresentacdo ou e-
mail onde ¢ preciso ser mencionado o anincio e outras qualificagdes a seu respeito, que nao

estejam no seu curriculum vitae.

E nesta carta que vocé pode destacar atividades ou agdes que o diferenciem dos
demais candidatos. Por exemplo, se vocé estiver usando um Video Curriculum, informe nesta
carta de apresentacdo, além das outras contribui¢cdes que vocé€ podera trazer para a empresa

com seu conhecimento de sustentabilidade.

Portanto, a Carta de Apresentagdo ou e-mail, serd peca vital que sensibilizard o

provavel empregador a ler ou ndo o seu curriculum vitae.

De acordo com Alessandra Luchini Perez, consultora da secdo Executivos da Career
Center, a Carta de Apresentacdo € "o espaco que vocé tem para fazer seu marketing pessoal,
mostrar quem € vocé, ressaltar suas experiéncias e qualidades que podem fazer a diferenca na

empresa."

Existem dicas importantes que devem ser observadas. Veja, aqui, 10 dicas para fazer
uma Carta de Apresentacdo, selecionadas por Camila Micheletti, coletadas no site

empregos.com.br.

Redigir uma carta de apresentagdo ¢ mais facil do que aparenta. E s6 seguir algumas

regras basicas para nao se perder no meio do caminho:

1. A carta de apresentagdo serve, principalmente, para curriculos enviados pelo correio,
quando ha necessidade de informar a pretensdo salarial. E importante, também, para

apresentar o profissional, no caso de uma indicacdo, por exemplo.

2. Coloque sempre o nome e o cargo da pessoa ou o departamento para quem vocé vai

enviar a carta.

3. Ao contrario do curriculo, que ndo deve ser assinado, na carta deve ter sua assinatura no

final.
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4. A primeira impressdo sempre ¢ a que fica. Portanto, tenha aten¢do redobrada para o

vocabulario e o tom que vocé vai adotar no texto.

5. Nao esqueca de colocar o nome da empresa (tenha certeza de que ele estd correto). Isso

mostra que vocé sabe com quem esté falando.

6. Redija a carta colocando caracteristicas profissionais e pessoais que fagam com que o

leitor o considere para a posi¢ao pretendida.
7. Nao mencione aspectos negativos ou que ndo tenham relagdo com o cargo.

8. Antes de enviar a carta, leia-a diversas vezes para evitar erros gramaticais e certifique-se

de que as informagdes foram colocadas em uma ordem logica.

9. A carta ndo pode passar de uma pagina e deve ser redigida em A4 ou papel-carta de boa

qualidade.

10. O papel deve ser branco ou de cor suave. Nao use papéis muito chamativos, pois eles

destroem a sobriedade da carta.

Veja um modelo que coletamos na internet, no site empregos.com:

Sdo Paulo, 15 de janeiro de 2012.

A

Interforma Assessoria Empresarial Ltda.
Av. Luis Alcantara, 768 - sala 56

Sdo Paulo — SP

Prezado Sr. Augusto,

Sou executivo de Assuntos Corporativos e Comunicagdo Empresarial com carreira em

escritorios de advocacia e no Banco Banespa, onde adquiri solida experiéncia em relagoes
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com a imprensa, clientes, orgdos de defesa do consumidor, gestdo de produtos, suporte a
desenvolvimento de agéncias e postos de servigos, andlise de concorréncia, formagdo e
liderancga de equipes, interface entre banco e empresas seguradoras e de cartoes de crédito e
areas administrativas. Sou graduado em Ciéncias Juridicas e Sociais, tenho pos-graduagdo

em Jornalismo.

Visando a posicoes em empresas, suas clientes, encaminho meu curriculo e estarei a
sua disposi¢cdo para um contato pessoal e informagoes adicionais sobre minha carreira
Atenciosamente,

Jonas Pereira Caetano

Justificativa para a inclusao do texto no roteiro de atividades

Incluimos este artigo como Texto Complementar do RA, pois da dicas relevantes
sobre como se preparar uma eficiente carta de apresentacdo, género recomendado pelo
Curriculo Minimo para o 1° bimestre do 9° ano. Contribuiu para a seleg¢do do artigo, o fato
de, no RA anterior, abordando o género curriculo, ja haver um texto muito bom do mesmo
autor, um experiente ¢ renomado especialista no assunto emprego, que também ¢é bem
sucedido na area de Administracio de Empresas. Por isso, entendemos que o texto acima
complementaria a abordagem anterior, preparando melhor os alunos para o trabalho com

esses géneros textuais.

ATIVIDADE DE LEITURA

QUESTAO 6

Compare as cartas de apresentagdo de José da Silva, no Texto Gerador II, e a de
Jonas Pereira Caetano, sugerida por Max Gehringer, no Texto Complementar anteior. Quais
sao as semelhangas e as diferengas entre as duas cartas? Comente-as, considerando os
seguintes aspectos: a) Finalidade e estrutura de cada carta; b) Local em que cada uma ira
circular, grau de formalidade e linguagem usada em cada uma; c) Grau de intimidade e
relacdo entre remetente e destinatario das cartas.
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Habilidade trabalhada

Reconhecer os niveis de formalidade empregados nos textos.

Resposta Comentada

Com esta questdo, objetivamos que, ao buscar semelhangas e diferencas entre as duas

cartas de apresentagdo, o aluno identifique e fixe a estrutura, a finalidade, a esfera de

circulacdo, o grau de formalidade e a linguagem adequada, o grau de intimidade e a relagdo

entre remetente e destinatario de tais cartas, amadurecendo e ampliando a sua reflexao sobre

esse género textual.

Para isso, ao comparar as duas cartas de apresentagdo, a de José da Silva e a de Jonas

Pereira Caetano, o aluno devera comentar, como principais semelhangas e diferencas, o

seguinte:

a)

Quanto a finalidade, ambas objetivam uma oportunidade para uma entrevista de
emprego. Entretanto, como diferenca, podem observar que, enquanto o José¢ ¢ um
jovem com pouca experiéncia que concorre a um cargo mais humilde, Jonas possui

mais experiéncia profissional, maior escolaridade e pretende um cargo mais alto.

Quanto a estrutura, o aluno deve notar que ambos os textos seguem uma ordem

comum: 1-cabegalho; 2-desenvolvimento em prosa do assunto e dos argumentos; 3-fecho,

formula de despedida e assinatura.

b)

Quanto ao local em que cada uma ira circular, grau de formalidade e a linguagem usada,
ambas circulardo em meios profissionais, por isso nao ¢ adequado o uso de palavrdes,
girias e expressdes muito descontraidas, que nenhuma das duas empregou. Com isso, as
duas cartas mantiveram um grau de formalidade e um tratamento respeitoso adequado ao

género em questao. Além disso, ambas sdo sucintas, diretas e objetivas.

Quanto ao grau de intimidade e relagdo entre remetente e destinatario das cartas:
nenhum dos dois remetentes perdeu de vista que o relacionamento ndo € pessoal entre
as partes. Por isso, mantiveram um distanciamento, com o uso de pronomes de
tratamento mais respeitosos, como senhor e senhora, sem uso de voce e tu.
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E claro que os alunos explicardo com suas palavras e seus proprios exemplos,

acrescentando suas impressdes.

O professor pode e deve fomentar o debate de ideias, para que um aprenda com as
observagoes do outro e ambos aprofundem a reflexdo sobre 0 modelo de carta de apresentacao,
fixando-o melhor para, quando precisarem usa-lo, estarem aptos a produgdo de textos eficientes,

como também para serem capazes de perceber as estratégias desse tipo de texto.

ATIVIDADE DE PRODUCAO TEXTUAL

QUESTAO 7

Depois de reler as cartas de apresentacdo e os curriculos, bem como as sugestdes de
Max Gehringer, nos dois ultimos RAs; crie o seu proprio curriculo e a sua carta de

apresentacao, ndo se esquecendo de que se tratam de géneros formais.

Para isso, primeiro pense em um cargo ¢ um local onde vocé gostaria de trabalhar.
Vocé pode escrever no seu curriculo e na sua carta os seus dados reais de hoje ou, se preferir,
pode imaginar que ja estd com mais de 20 anos, ja fez varios cursos, ja trabalhou em outros
lugares e estd na faculdade ou na pos-graduacdo. Depois, crie o seu curriculo e sua carta de

apresentacdo, de forma que fiquem atraentes para a empresa.

Durante a criagdo de seu curriculo, ndo se esqueca de que se trata de um texto sucinto,
dividido em topicos organizados por dareas: Identificacdo ou dados pessoais (nome,
documentacao, endereco, tel., e-mail...); Objetivo; Escolaridade ou Formagdo e cursos;

Experiéncia Profissional; Informagdes Adicionais; Atividades Extraprofissionais...

Durante a escrita da sua carta de apresentacdo, ndo esquega de se apresentar, logo
depois de citar o local e a data, o nome da empresa, o funcionario a quem se dirige a sua carta

e o assunto dela, como fez José da Silva:

Niteroi, 15 de fevereiro de 2013.
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A Clinica Médica Piratininga

Sr(a). Gerente de recursos humanos (ou o nome do gerente, caso o conhega)

Assunto: Candidatura a uma Vaga de Recepcionista
Prezado(a) Senhor(a):

FEu, José da Silva, 22 anos, brasileiro, solteiro, residente a Rua Joana Mota, 13,
Varzea das Mocas, Niteroi, apresento minha candidatura a uma vaga de Recepcionista nesta

empresa, anexando na oportunidade meu Curriculo.

Depois de se dirigir respeitosamente ao destinatario (Prezado Senhor) e de se
apresentar, escreva os outros paragrafos, comentando de forma resumida e séria: 1-sua
escolaridade e os cursos que vocé ja fez ou faz; 2-suas qualidades para o trabalho e
experiéncias profissionais em outras empresas; 3-0 que a empresa ganha contratando vocé e
como vocé pode ajudar a empresa a crescer; 4-sua disponibilidade de horario e outras

informacgdes que ajudem a convencer o gerente a contratar vocé.

Por fim, ndo esqueca de se despedir com uma expressao gentil, como “Cordialmente”

ou “Atenciosamente”, ¢ de assinar sobre o0 seu nome por extenso, como fez o José da Silva.

Agora, maos a obra. Planeje, redija e revise seu curriculo e sua carta formal de

apresentacao.

Habilidade trabalhada

Produzir cartas conforme o que foi estudado no bimestre.

Resposta Comentada

Com esta questdo, objetivamos que o discente produza um curriculo e uma carta
formal de apresentagdo, adequando sua linguagem e o grau de formalidade de sua escrita a
finalidade de cada texto. Através do trabalho com tais géneros textuais, visamos ao
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enriquecimento do repertorio de modelos de carta dos alunos e ao treinando da escrita desses
géneros de texto, que serdo muito Uteis para a carreira profissional dos alunos e para o
exercicio da cidadania. Além disso, buscamos incentivar os alunos a planejarem seu futuro

profissional e a continuarem estudando: E.M., faculdade, pds-graduacao...

Abaixo segue um exemplo de como o aluno poderia redigir seu curriculo,

considerando seus dados atuais:

CURRICULUM VITAE

Identifica¢do

Nome: Elaine Barbosa

Data de nascimento: 12 de janeiro de 1997.
Naturalidade: Rio de Janeiro.

Estado Civil: Solteira.

Endereco: Rua Adalgisa Monteiro, 21.
Niteroi. CEP: 24255-230

Telefones: 2608-5192 e 9496-7821

E-mail: elainebarbosa@gmail.com

Escolaridade
CIEP 307 Djanira
Curso: Ensino Fundamental II — 9° ano.

Periodo: atual.
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Outros Cursos

Inglés

Local: CIEP 307 Djanira-cursando

Experiéncia Profissional

- Gargonete de quiosque em Itacoatiara

Periodo: 2011-2012.

Atividades Extraprofissionais

Membro da equipe de futebol feminino do Itacoatiara Soccer Clube

Periodo: atual.

Abaixo segue um exemplo de como o aluno poderia redigir sua carta de apresentacao,

imaginando-se no futuro:

Niteroi, 15 de marcgo de 201 3.

Ao Laboratorio B. Braun

Sr(a). Gerente de recursos humanos
Assunto: Candidatura a uma Vaga no RH
Prezado(a) Senhor(a):

Estou a procura de novos desafios profissionais na drea de Recursos Humanos e

acredito que sua empresa possa ter interesse por minhas qualificagoes.

Sou graduada em Comunicag¢do Social, com pos-graduagdo em Direito. Atuo na drea
de Recursos Humanos ha nove anos, com destaque para o desenvolvimento e coordenagdo de

atividades de treinamento, tendo inclusive obtido a certificagao ISO-9001.
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Envio anexo o meu curriculo para fazer parte de seu banco de dados e coloco-me a
disposicdo para uma entrevista pessoal, quando poderei fornecer mais informagoes sobre

minha experiéncia profissional.
Cordialmente,

Elaine Barbosa

Depois disso, o professor pode convidar os alunos a prepararem envelopes para o
envio das cartas e dos curriculos, mostrando as maneiras e locais adequados para se redigir os

dados do destinatario e do remetente das cartas.
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